“Prefeitura Municipal de Nova Laranjeiras

ESTADO DO PARANA

Gabinete do Prefeito

LEI Ng 032/93

SUMUI.A:z Defipe critérios para admissXo de
pessonal ao Servigo Fablico
Municipal e estabelece outras
providéncias.

0 Frefeito Municipal de MNova Laranjieiras,
Estado do Farand., torna publico gue a Camara Flunicipal aprovou e
ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1o — A admiss®o de pessoal no Servigo Publico Municipal
de HMNova Laranieiras—-FR., serd efetuada apds a realiza¢&o de
concursc Fuiblico de provas ou provas e titulos conforme o a&arligo
94 da lLei Org&nica do FMuniclpio e a demais legisla¢8es em wvigor,
salva no concernente aoc provimento dos Cargo em Comissd&o e na
contiratagdo por tempc determinado em caso de excepcional
interesse pablico.

Aart. 20 - S&o criados os Cargos em Comiss&o, de provimento
efetivo e Fungfes Gratificadas. constantes do Anexo I, integrante
desta Lei.

Art, 3o - 0s Cargos em provimento efetivo criados pela
presente Lei, serfo regidos pelo REGIME JURIDICO UNICO adetado
pelo Punicipio de Mova Laranieiras (Lei no 025/93). para os

funciondrios contratados através de Concurso Fdblico.

Art, 4o - A inscrigdo no Concurso Fdblico promovido pelo
fMlunicipio pressuple a concordéncia do candidato com o regime

citado no artigo anterior.

Art, Sa - Ma realizagXo do Concurso ser&o obedecidos os
sequintes requisitos, alem de outros constantes na Legislagio
vigente:

1 - Frazo - de inscrigfo n&o inferior a B (oito) dias,
contados da Fublicagdo do EDITAL.

Ix - Defini¢do atraves do regulamento geral do Concursc a
ser editado pelo Executivo Municipal nags normas aplicavels a
inscrigXo do candidatos aplica¢d®o de provas, divulgagdlo de
resultados e outros elementos aplicdveis no Cohcurso.

Art. 6u — No Regime Juridico Unico est3o definidos:

a) = A% normas para  compatibilizag®o daos servidores que
ingressarem no Servigo Fdblico.

by - 0O Flano de Carreira a ser adotado pelo Municipio apds a
aprovagan do Foder Legislativo Mupicipal.

Art. 7o - 0s vencimentos fixados de conformidade com a tabhela
"at vdlida para o més de setembro de 1993, poderdo ner
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reajiustados de conformidade com a lLegislagdo vigente.

Art, 8o - Fica o Foder Executivo autorizado a NMomear Comisso
Espewial de Concurso Fablico para a elabaragqo de REGULAMENTO
GERANL. DE COMCURSOS E REGULAMENTO ESFECIAL DE CONCURS0S, bem como
tomar demais medidas relacilionadas ao Concurso e proceder as
respectivas publicagles em Org¥o Oficial do Municipio-

Art, Ju — Esta Lei entira em vigor na data de sua publicacZo.
revagadas as disposigles em contrario.

Gabinete do Frefeito Plunicipal de Nova Laranieiraz, 04 de
novembro de 19?3,

7T SA A
TO FMUNICIFAL
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LEI No O32/93

AMEXO -~ I
Gablnete do PHRJWAGAS  SIFEDL.0 FUNCHD
o1 C-n MEDICOS 08 (DITD) HORAS.
06 C-E FIEDICOS 06 (SEIS) HORAS.
04 c-C MEDICOS 04 (QAUATRO) HDORAS.
02 C-ER ODONMTOL.OGO (A) 06 (SEIS) HORAS.
oz c~C ODONTOLOGO (A) 04 (QUATRO) HORAS.
01 C-E& MEDICD VETERINARIO 08 (OITO) HORAS.
01 c-1 CHEFZ DEFARTAMENTD FINANCAS.
01 C~1 CHEFE DEFARTAFENTO ADMINISTRACHO.
01 Cc-1 CHEFE DEFARTAPMENTD EDUCACHO., CULTURA E ESFORTES
01 C-1 CHEFE DEFARTAMENTO VIACKO, OBRRAS E URRANISHMO.
o1 -1 CHEFE DEFARTAMENTO SAUDE E KEPM ESTAR SOCTAL.
o1 c-1 CHEFE DEFARTAPENTO AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO
01 C-1 CHEFE DE GARINETE.
0ot c-z ASSESSOR JURIDICO.
o1 c-2 ASSESSOR FLANEJAMENTO.
01 Cc-2 CHEFE DE DIVISHMO DE ADMINISTRATAHD GERAL.
01 c-2 CHEFE DE DIVISAO DE RECURS0OS HUMANQS.
01 C~2 CHEFE DE DIVISHD DE COMFRAS.
01 c-2 CHEFE DE DIVISAHO MATERIAL E PATRIMONIO. ~
01 C—=2 CHEFE DE DIVISHO DE TRIRUTACHD E FISCaAI.IZACKO.
01 C—2 CHEFE DE DIVIS&D DE TESOURARIA.
01 c-2 CHEFE DE DIVISHD DE COMTAERILIDADE.
o2 C-2 BEIOQUIMICO 04 (QUATRO)Y HORAS.
01 c-2 MEDICO VETERINARID 04 (SEIZ) HORAS.
0z cC-z EMGENHEIROG AGROMOMQ 06 (SEIS) HORAS-
= o1 c-z ENMGEMHEIRO CIVIL 06 (SEIS) HORAS.
oz -2 FSICOLOGO 04 (QUATRQO) HORAS.
oz c-2 FONDAUDILOGD 04 (QUATRO) HORAS.
oz c-z AQSISTENTE S0CIAL 04 (QUATRO)Y HORAS.
o1 c-3 ASSESSOR DE IMFRENSA E RELAQUES PUEBLICAS.
03 cC-3 CHEFE DE DIVISAO DE DESENMVOLVIMENTO AGRD—-INMDUS-
TRIAL.
01 C-3 CHEFE DE DIVISHDO DE ENSINMO.
01 C-3 CHEFE DE DIVISMD DE SAUDE.
03 c-3 CHEFE DE DIVISHDO DE OBRAS-SERVICOS UREARNQOS.
0% C-3 CHEFE DE DIVISHO DE VIACHNO E TRANSFORTE
10 c-3 ASSESSOR ADMINMISTRATIVO.
02 -3 ASSISTENTE LEGISLATIVO.
03 C~3 CHEFE DE SERVICDS DE OBRAS GERAIS.
04 C-3 CHEFE DE SERVICOS DE OFICINA MECAMICA.
02 c-3 CHEFE DA JUNTA DE SERVIGCO MILITAR.
0oz C—3 MEDICO VETERIMARIO 02 (DUAS)HORAS.
oz cC-3 TECNICO AGRICOLA.
oz c-3 TOFOGRAFO OB (DITO) HORAS.
05 -3 FISCAL DE TRIERUTQOS.
0z C~-4 CHEFE DE SERVICO VIGILANCIA SANMITARIA.
01 cC-4 CHEFE DE DIVISAQD DE CULTURA.
01 -4 CHEFE DE DIVISHO DE ESFORTES.
01 C~-4 CHEFE DE DIVISAD DE FROMOCHD SOCIAL.
10 C-4 AGSSISTENTE ADMINISTRATIVO. Y
0é cC-4 ASSESSOR ESFECIAL DE EDUCACAD.
03 C-& ASSISTENMTE ADMINISTRATIVD./
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LEY Mo O32/93
"TAKELA A"
SETEMERD DE 1993

FUNCHO GRATIFICADA

F—1 CR$ 9.606,00
F—-2 CR$ 5.800,00
F-3 Cke 4.,510,00
F—4 CR% 3.220,00

CARGOS ErM COMISSAD

Cc-1 CR$ 46.000,00
C~2 CR#% 33.360,00
C=3 CRke 20.130,00
C-4 CR$ 15.3460,00
cC-5 CRké$ 10.760,00
c-A CR¢ 95.300,00
C-R CRe 71.475,00
cC-C CR$ 51.865,00
CARGOS DE FROVIMENTO EFETIVO

NIVEL

01 CRe 2.4604,00
2 CR¢ 10.070,00
03 CR®e 10.674%,00
o4 CR$ 11 .3%520,00
05 CR$ 12.440,00
06 CR# 13.,290.,00
07 CR% 14.210,00
08 CR$ 14.130,00
o CR$ 14.900,00
10 CR$ 17.470,00
11 CR$ 17.280,00
12 CR$ 18.520,00
13 CR$ 19.312,00
14 CR$ 20.050,00
18 CR$ 20.817,00

16 CR$ 21.421,00
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CARGOS ErM FROVIMEMTO EFETIVO
IT GRUFD OCUFACIDMAL — ADFINISTRAGAD GERAL
NoVAGAS NIVEL  FUNGAO

20 0% AUXILIAR ADMINISTRACHO

08 08 AGENTE FISCAL DE TRIERUTOS
05 08 FISCAL DE OERAS

03 14 TIZECHICO EM AGRDFECUARIA
03 10 CFICIAL ADMINISTRATIVO

o1 14 TECHNICO £l CONMTARILIDADE

IITI GRUFO OCUFACIDMAL - OBRRAS E SERVICOS GERAIS

NoVAGAS NIVEL FUNCEO

ox 08 BORKACHEIRD
05 o8 CARFINTEIRD
o2 12 DESENHISTA
03 10 ELETRICISTA 7
03 10 MECANICO ELETRICISTA /
0s 12 EMCARREGADD DE SERVIGCOS GERAILS -
04 14 EMCARREGADD DE SETOR DE ORRAS /-
oS 10 FEDREIRD -
10 04 SERVENTE DE FEDREIRO
02 10 ENCANADOR 7
04 10 MECANTCO I 7 .
04 16 MECANICO II )
03 16 MESTRE DE OBRRAS -
05 08 MOTORISTA I 7
05 12 MOTORISTA ITI -
08 10 OFERADOR DE MAQUINA I -
o8 14 OFERADOR DE MARUIMA II -
02 10 FINTOR -~
10 03 AUXIILIAR DE SERVIGOS GERAIS 7
15 01 GARI
04 03 VIGIA
o2 12 TOFOGRAFOD -~
20 01 TELEFOMISTA - PS 7/
04 06 TELEFOMNISTA — FABX -~
IV GRUFD OCUFACIOMAL — SAUDE E KEM ESTAR SOCIAL
NoVAGAS MIVEL FUNGHO
15 0& ATENDENTE DE SAUDE AREA RURAL
10 08 ATENDENTE DE SAUDE AREA UREANA

V GRUFO OCUFACIONAL - MAGISTERIO

No VAGAS NIVEL FUNCHO

090 FROFESSORES
01 Frof. s/hab. até 4a série 1o grau
0z Frof. s/hab. até Ba série 1o grau
04 Frof. Zo grau nXa esp. Plagistériao
04 Frof. Zo grau especializado PMagistdrio
07 Frof. cam licenciatura curta
o8 Frof. com licenciatura plena

0% Frof. licenc. plena mais especializag¢fo




